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職員評価 

 今年度は、子ども主体の保育・つながる保育に取り組むにあたり、職員が共通

理解のもとで行おうと手始めに保育指針について読み込み研修を行いました。 

 職員はまじめで、言われたことはしっかりやってくれますが、自発性・積極性

が足りないので、研修などで、積極的に意見が出てくるとよいと思います。 

 子どもたちが、自分で興味のある遊びを選び、集中して遊べるように室内の環

境づくりにも取り組みました。部屋によって考え方もまちまちだったので、話

し合いが密に出来たらよいと思います。 

 

園評価 

 子ども主体の保育を意識することで、保護者から子どもが伸び伸びと楽しく

過ごせているという言葉を頂きました。子どもの姿を伝えようと連絡ノート

や送迎時の時間を上手に使い伝えることで、保護者とのコミュニケーション

も取れたと思います。ただケガや病気での対応は連絡が遅れたり伝え方で不

安と不信感を与えてしまい、アレルギー対応では、落ち度がないように対応し

た結果、威圧感を与え不愉快な思いをさせてしまったので、そういうときの対

応を見直したいと思います。 

保護者参加の行事が減ったので、保護者の方にも子どもへの関わりを見てもら

えるよう動画や写真でお知らせできました。園内での発信が多い分ツイッター

の配信が少ないとの声もいただきましたので、考えていこうと思います。 

 


